BALAI KEKARANTINAAN KESEHATAN KELAS I PALEMBANG
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Emmilya Rosa
Jabatan : Kepala Balai Kekarantinaan Kesehatan Kelas I Palembang
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Murti Utami

Jabatan : Direktur Jenderal Penanggulangan Penyakit

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

(e

Murti Ufami Emmilya Rosa

Halaman 1 dari 3
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Tujuan/Sasaran Strategis/

Nos Program /Sasaran Program Indikator Kinezia Lazges
(1) (2) (3) 4)
I | Tujuan 3: IT 3 International Health
Sistem Ketahanan Regulations (IHR)
Kesehatan yang tangguh score**
dan responsif
Sasaran Program: IKP 24.2 Persentase Faktor risiko
Meningkatnya pengendalian penyakit di pintu masuk
faktor risiko di pintu masuk negara yang
negara dikendalikan**
IKK 24.2.1 Persentase Pintu 76%
masuk yang
melaksanakan deteksi
penyakit dan faktor
risiko kesehatan
berpotensi
KLB/Wabah
II | Tujuan 6: IT 6 Nilai Good Public
Kementerian Kesehatan Governance
yang agile, efektif, dan Kementerian
efisien Kesehatan™*
Sasaran Strategis 6.1 ISS 33  Nilai Reformasi Birokrasi
Meningkatnya kualitas tata Kementerian
kelola Kementerian Kesehatan**
Kesehatan
024.05.WA Program
Dukungan Manajemen
Sasaran Program: IKM 33.1.1 Nilai SAKIP 83
Meningkatnya Tata Kelola (Nilai)
Organisasi dan
Pengendalian Intern IKM 33.2 Nilai Kinerja Anggaran 92:(D
Kementerian Kesehatan (Nilai)
IKM 33.4 Persentase Rekomendasi 95%
Hasil Pemeriksaan BPK
yang telah tuntas
ditindaklanjuti
IKD 33.1 Persentase Realisasi 96%
Anggaran
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Tujuan/Sasaran Strategis/

No. . N
o Program/Sasaran Program Indikator Kinerja Target
() @) (3) @)
IKD 33.1.2 Penerbitan dokumen 95%

layanan kekarantinaan
Kesehatan untuk alat

angkut dalam kategori
merah kurang dari 2x24
jam

IKD 33.1.3 Penyalahgunaan 0
kewenangan Kepala BKK | penyalahgu
zero tolerance naan

Keterangan:

* : Kontributor (Indikator Kinerja dan Target ditampilkan)

** . Kolaborator (Target Indikator Kinerja tidak ditampilkan)

IKM : Indikator Kinerja Mandatory Program Dukungan Manajemen
IKD : Indikator Kinerja Direktif Pimpinan

Kegiatan Anggaran

1. Dukungan Manajemen Pelaksanaan Program di Rp. 15.966.012.000,-
Direktorat Jenderal Penanggulangan Penyakit

2. Penyelenggaraan Pelayanan Kekarantinaan Rp. 2.366.796.000,-
Kesehatan
Total Anggaran DIPA Balai Kekarantinaan Rp. 18.332.808.000;-

Kesehatan Kelas I Palembang

Jakarta, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak P a,
Murti Utami Emmilya Rosa
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